
ПРАВИЛА   

поведінки  здобувача освіти    

у ДУ «Інститут нефрології НАМН України» 

 

Під час перебування в приміщеннях  ДУ « Інститут нефрології НАМН 

України» і клінічних баз, де проводиться післядипломна освіта (далі – 

Установа),  лікарі, які навчаються, повинні дотримуватись таких правил 

поведінки: 

- відвідувати обов'язкові навчальні заняття, дотримуючись правил 

внутрішнього розпорядку роботи в Установі; 

- виконувати вимоги освітньої  програми, індивідуального навчального плану 

(за наявності), дотримуючись академічної доброчесності, та  досягати 

визначених для підсумкового контролю відповідного рівня післядипломної 

підготовки результатів навчання; 

- дотримуватися етики ділового спілкування, культури висловлювань, не 

допускати вживання експресивних та/або непристойних виразів та жестів, 

ненормативної лексики, ведення розмови на підвищених тонах тощо;  

- дотримуватись санітарно-гігієнічних правил і норм (на заняття 

приміщеннях ДУ «Інститут нефрології НАМН України» і клінічних баз  

допускаються лише особи у медичному спецодязі, масках,  змінному взутті); 

-  берегти державне майно, дотримуватись порядку і чистоти у кабінетах, 

лабораторіях та інших  приміщеннях, проходить навчальний процес; 

-  виконувати вимоги з охорони праці, техніки безпеки, виробничої 

санітарії, протипожежної безпеки, передбачені відповідними правилами та 

інструкціями; 

-   інформувати  куратора (керівника наукового підрозділу), де проходить 

навчання про неможливість через поважні причини відвідувати заняття, 

складати (перескладати) іспити, заліки тощо; у разі неявки на заняття з 

поважних причин, не пізніше наступного дня повідомити про це, подати 

відповідні документи про причину пропуску занять; 

- дбати про ділову репутацію та авторитет  Установи, дотримуватися норм 

етики, не допускати протиправних та аморальних вчинків, бути 

дисциплінованим і охайним в закладі та за його межами.   Утримуватися від 

дій, які б заважали іншим особам, що навчаються, нормально здійснювати 

навчання та/або працівникам Установи належним чином виконувати свої 

посадові обов’язки; 



 - дотримуватися етики ділового спілкування, культури висловлювань, не 

допускати вживання експресивних та/або непристойних виразів та жестів, 

ненормативної лексики, ведення розмови на підвищених тонах тощо;  

- виявляти пошану до особистої гідності людини, її національних і релігійних 

переконань,  виявляти взаємну доброзичливість, вимогливість і повагу до 

людей, їх культурних, національних, духовних та історичних цінностей;  

- не користуватися особистими електронними приладами (плеєром, 

мобільним телефоном, планшетом тощо), що перешкоджають проведенню 

навчальних занять;  

- не здійснювати самостійно розміщення інформаційних матеріалів (реклама, 

листівки тощо) в приміщеннях клінічних баз, де проводиться навчання;  

- не проводити в приміщеннях клінічних баз, де проводиться навчання масові 

зібрання та мітинги, заходи розважального характеру;  

- для  створення ділової атмосфери під час освітнього процесу, дотримання 

санітарно-гігієнічних норм, виховання естетичного смаку та культури одягу 

працівникам та особам, які навчаються, рекомендовано дотримуватися 

загальних правил ділового етикету, зокрема: носити чистий, свіжий та 

випрасуваний одяг, що відповідає загальноприйнятим в суспільстві нормам 

ділового стилю, дотримуватись чистоти й порядку на території Установи; 

-  не допускати протиправних та аморальних вчинків, поводитися гідно в 

стінах Установи та в інших громадських місцях.  

 В ДУ «Інститут нефрології НАМН України забороняється:  

- проводити будь-яку політичну агітацію та закликати до порушення закону 

чи правопорядку;  

- застосувати фізичне насилля, психологічний тиск, наносити тілесні 

ушкодження. Залякування і знущання є неприпустимими формами 

поведінки;  

- без дозволу відповідальних осіб ДУ « Інститут нефрології НАМН України» 

виносити інвентар з лабораторій, учбових та  інших приміщень, 

користуватися фото- та відеозйомкою, записуючими пристроями). 

- приносити та/або розпивати алкогольні, спиртовмісні напої (окрім 

лікарських засобів), перебувати у стані алкогольного, наркотичного або 

токсичного сп’яніння, приносити, вживати та розповсюджувати наркотичні 



засоби, психотропні речовини, а також курильні суміші, вчиняти інші дії, за 

які чинних законодавством передбачена адміністративна та/або інша 

юридична відповідальність;  

- палити в службових приміщеннях і на робочих місцях, в тому числі кальян, 

електронні сигарети тощо;  

- приносити вибухові, легкозаймисті та токсичні речовини, вогнепальну, 

пневматичну, газову і холодну зброю, а також інші речі, які є небезпечними 

для оточуючих;  

- грати в азартні ігри;  

- переміщувати меблі, виносити обладнання чи інші матеріальні цінності з 

лабораторій, навчальних та інших приміщень без дозволу адміністрації, 

відповідальної особи  Установи;  

- псувати майно Установи  або використовувати його не за призначенням;  

- наносити на стіни, столи та/або інші місця в приміщеннях та на території 

будь-які написи та/або малюнки без дозволу відповідальної особи;  

- загороджувати проходи, створювати перешкоди для руху;  

- голосно говорити, кричати, шуміти, грати на музичних інструментах, 

користуватися звуковідтворювальною апаратурою з порушенням тиші та 

створенням перешкод здійсненню освітнього процесу.  

Прикінцеві положення 

 
Здобувачі не мають права під час знаходження на території Установи і 

при проведенні навчальних заходів здійснювати дії, небезпечні для життя і 

здоров'я самого себе та оточуючих. 
В разі завдання здобувачами Установі матеріальної шкоди внаслідок 

порушення цих Правил здобувачі  відшкодовують завдану ними матеріальну 

шкоду. 
Ці Правила розповсюджуються на всіх здобувачів і є обов’язковими 

для виконання на всій території Установи, а також під час усіх заходів, що 

проводяться Установою. 
 

 

  

 


